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มคอ.4 วิชาปฏิบัติ........ รุ่นที่ ....   

รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

มหาวิทยาลัยนครพนม

คณะ/วิทยาลัย


วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา
×××××××× ...........................................................................................................ภาษาไทย
                          ...........................................................................................................ภาษาอังกฤษ
2. จำนวนหน่วยกิตหรือจำนวนชั่วโมง 
                                       Х (Х- Х- Х) หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง)
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา ระบุชื่อหลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้ และระบุว่าเป็นวิชาบังคับหรือวิชาเลือก

3.1  ( สำหรับหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ……………)
                ( หลายหลักสูตร (หลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้เป็นรายวิชาเลือกทั่วไป /รายวิชาศึกษาทั่วไป)
           3.2 ประเภทของรายวิชา  
                ( วิชาศึกษาทั่วไป 
                ( วิชาเฉพาะ ( วิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ )
                ( วิชาเลือก 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
4.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
                ชื่ออาจารย์ 

ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา
 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 


 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 


 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
คำนำหน้า


พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ (ด้านการสอน) / ชำนาญการพิเศษ
นาย/นาง/นางสาว

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ / อาจารย์ / ผู้ช่วยสอน 
4.2 อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ
                ชื่ออาจารย์ 

ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา
 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 


 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 


 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
คำนำหน้า


พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ (ด้านการสอน) / ชำนาญการพิเศษ
นาย/นาง/นางสาว

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ / อาจารย์ / ผู้ช่วยสอน 
5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่ฝึกภาคสนามตามแผนการศึกษาในหลักสูตร 


ภาคการศึกษาที่  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] ปีการศึกษา  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์]  ชั้นปีที่  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] รุ่นที่  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
6. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนามครั้งล่าสุด
          วันที่.................................เดือน......................................พ.ศ............................. ระบุวันที่ผ่านการเสวนาหลักสูตร
หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
1. จุดมุ่งหมายของประสบการณ์ภาคสนาม (ระบุจุดมุ่งหมายของรายวิชา ที่สะท้อนผลที่จะเกิดขึ้นกับผู้เรียนทั้งในด้านความรู้ ทักษะ และทัศนคติ ควรเขียนเป็นข้อๆแยกเป็นประเด็นให้ชัดเจน)
          ( ให้นำผลลัพธ์การเรียนรู้ในรายวิชาที่ระบุไว้ในหลักสูตรมาใส่เป็นข้อๆ
          (
2.  วัตถุประสงค์ของการพัฒนาหรือปรับปรุงการฝึกภาคปฏิบัติ
 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] อธิบายโดยย่อถึงวัตถุประสงค์การพัฒนาหรือปรับปรุงประสบการณ์ภาคสนามหรือการเปลี่ยนแปลงสำคัญ ๆ ที่เกิดขึ้นและการกระทำที่จะให้บรรลุวัตถุประสงค์
	วัตถุประสงค์
	ข้อมูล/หลักฐาน
	วิธีการพัฒนาปรับปรุง
	ผู้รับผิดชอบ

	
	จากมคอ.5 /จากการประเมินปีการศึกษาที่ผ่านมา
	
	

	
	
	
	


หมวดที่ 3  ลักษณะและการดำเนินการ
1. คำอธิบายโดยทั่วไปของการฝึกภาคปฏิบัติหรือคำอธิบายรายวิชา
 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] ระบุคำอธิบายตามที่ระบุในรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2)
2.  กิจกรรมของนักศึกษา 
 2.1 ก่อนการปฏิบัติงาน
 2.2 ระหว่างปฏิบัติงาน
 2.3 หลังจากเสร็จสิ้นการปฏิบัติงาน 
2.  รายงานหรืองานที่นักศึกษาได้รับมอบหมาย
           ลักษณะงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมายจากสถานประกอบการควรมีลักษณะดังนี้

	รายงานหรืองานที่ได้รับมอบหมาย
	กำหนดส่ง

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 


4. การติดตามผลการเรียนรู้การฝึกภาคปฏิบัติของนักศึกษา
4.1 กิจกรรมระหว่างฝึก
	กิจกรรม
	ช่วงเวลาการติดตาม
	ผลการเรียนรู้การฝึกภปฏิบัติ (LO)
	การพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21/ความหลากหลายทางวัฒนธรรม (เฉพาะหลักสูตร 2559)

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	


4.2 กิจกรรมเมื่อสิ้นสุดการฝึก
	กิจกรรม
	ช่วงเวลาการติดตาม
	ผลการเรียนรู้การฝึกภปฏิบัติ (LO)
	การพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21/ความหลากหลายทางวัฒนธรรม (เฉพาะหลักสูตร 2559)

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	

	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	


5. หน้าที่และความรับผิดชอบของอาจารย์พิเศษสอนภาคปฏิบัติ
    หน้าที่และความรับผิดชอบของพนักงานพี่เลี้ยงในสถานประกอบการที่ดูแลกิจกรรมในภาคสนาม  (มีหน้าที่และความรับผิดชอบอย่างไรตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ เช่น การวางแผนกิจกรรมสำหรับการพัฒนาทักษะของนักศึกษา การให้คำแนะนำแก่นักศึกษาการประเมินผลการฝึกประสบการณ์)
      5.1  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
      5.2  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
      5.3  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
6. หน้าที่และความรับผิดชอบของอาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ
 
เช่น การให้คำปรึกษา การประสานและร่วมวางแผนกับพนักงานพี่เลี้ยงในสถานประกอบการการประเมินผลนักศึกษา การวางแผนสำหรับการออกนิเทศก์นักศึกษา 
     6.1  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
     6.2  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
     6.3  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
7. การเตรียมการในการแนะแนวและช่วยเหลือนักศึกษา
      7.1  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
      7.2  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
      7.3  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
      7.4  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
8. สิ่งอำนวยความสะดวกและการสนับสนุนที่ต้องการจากแหล่งฝึก
       8.1 ด้านบุคลากร ประกอบด้วย
              1) ฝ่ายบริหารงานบุคคลหรือฝ่ายบริหารงานทรัพยากรมนุษย์  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
              2) ผู้นิเทศงานหรือพนักงานพี่เลี้ยง มีหน้าที่  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
       8.2 เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ทำงาน และงบประมาณ   MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
       8.3 ค่าตอบแทนและสวัสดิการ  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
หมวดที่ 4   การพัฒนาผลการเรียนรู้
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง ซึ่งต้องสอดคล้องกับที่ระบุไว้ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่กำหนดในรายละเอียดของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้าน ให้แสดงข้อมูลต่อไปนี้

 1   สรุปเกี่ยวกับความรู้ หรือทักษะที่รายวิชามุ่งหวังที่จะพัฒนานักศึกษา       
 2   คำอธิบายเกี่ยวกับวิธีการสอนที่จะใช้ในรายวิชาเพื่อพัฒนาความรู้ หรือทักษะในข้อ  1 
 3   วิธีการที่จะใช้วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชานี้เพื่อประเมินผลการเรียนรู้ใน  
      มาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้านที่เกี่ยวข้อง
1. คุณธรรม จริยธรรม
	คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา
	กระบวนการหรือกิจกรรม
เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผล

	
	ระบุรายละเอียดวิธีการสอน
เช่น บรรยาย ปฏิบัติการ
ฝึกปฏิบัติ กิจกรรม
	ประเมินจาก... โดยใช้แบบประเมิน

	
	
	


2. ความรู้
	ความรู้ที่ต้องได้รับ
	กระบวนการหรือกิจกรรม
เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผล

	
	
	

	
	
	


3. ทักษะทางปัญญา
	ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา

	กระบวนการหรือกิจกรรม
เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผล

	
	
	

	
	
	


4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
	กระบวนการหรือกิจกรรม
เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผล

	
	
	

	
	
	


5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
	กระบวนการหรือกิจกรรม
เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผล

	
	
	

	
	
	


6. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ
	ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ
ที่ต้องพัฒนา
	กระบวนการหรือกิจกรรม
เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผล

	
	
	

	
	
	


หมวดที่ 5   การวางแผนและการเตรียมการ
1. การกำหนดสถานที่ฝึก 

          สถานประกอบการที่รับนักศึกษาฝึกงาน/ควรมีคุณสมบัติ ดังนี้

1.1  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
   
1.2  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

1.3  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

1.4  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
2. การเตรียมนักศึกษา

2.1  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
   
2.2  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

2.3  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

2.4  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
3. การเตรียมอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศก์ 
 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
4. การเตรียมพนักงานพี่เลี้ยงในสถานที่ฝึก

 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
5. การจัดการความเสี่ยง

 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
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SO





แผนภูมิแสดงแนวทางปฏิบัติกรณีนักศึกษาได้รับอุบัติเหตุเข็มทิ่มตำ ของมีคมบาด
หรือสัมผัสกับเลือด หรือสารคัดหลั่งอื่นๆ ของผู้ป่วย ในขณะฝึกปฏิบัติงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม

[image: image2.jpg]g 2
SO
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ที่มา: กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข (ฉบับปรับปรุง 18 พฤษภาคม 2565) 
หมายเหตุ :  


กรณีติดเชื้อ / สัมผัสเชื้อ 
1.  ให้อาจารย์สอนภาคปฏิบัติประจำกลุ่ม/อาจารย์พี่เลี้ยง ดำเนินการสอบสวนโรค และปฏิบัติตามแนวทางการตรวจวินิจฉัยผู้สงสัยติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข)


2.  ให้อาจารย์สอนภาคปฏิบัติประจำกลุ่มบันทึกรายงานคณบดี โดยผ่านหัวหน้ากลุ่มวิชา และรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ตามลำดับ


3.  ให้นักศึกษาที่ติดเชื้อเขียนใบลาป่วยตามแบบฟอร์มการลาป่วยภาคปฏิบัติ พร้อมแนบเอกสารใบรับรองแพทย์ 


4. ให้อาจารย์สอนภาคปฏิบัติประจำกลุ่มที่มีนักศึกษาติดเชื้อ/สัมผัสเชื้อ ส่งต่อข้อมูลกับอาจารย์สอนภาคปฏิบัติกลุ่มถัดไป 


5. ให้อาจารย์สอนภาคปฏิบัติและนักศึกษา ส่งผลตรวจ ATK ภายใน 48 ชั่วโมง ก่อนขึ้นฝึกปฏิบัติ และก่อนเปลี่ยนกลุ่ม
หมวดที่ 6   การประเมินนักศึกษา
1.  หลักเกณฑ์การประเมิน
	กิจกรรม/งานที่ประเมิน
	ร้อยละ

	
	

	
	

	
	

	รวม
	


2. กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา
	กิจกรรม/วิธีการ
	เครื่องมือที่ใช้
	รายละเอียด

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3. ความรับผิดชอบของอาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ/อาจารย์พิเศษสอนภาคปฏิบัติต่อการประเมินนักศึกษา

 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
4. ความรับผิดชอบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่อการประเมินนักศึกษา

 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
5. การสรุปผลการประเมินที่แตกต่าง

 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
หมวดที่ 7   การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของการฝึกภาคปฏิบัติ
1.  กระบวนการประเมินการฝึกภาคปฏิบัติจากผู้เกี่ยวข้องต่อไปนี้

 1.1  นักศึกษา

 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
 1.2  อาจารย์พิเศษสอนภาคปฏิบัติ

 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
 1.3 อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ

 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
2. กระบวนการทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุง

-  MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
ภาคผนวก
5. ให้อาจารย์สอนภาคปฏิบัติประจำกลุ่มบันทึกรายงานคณบดี 


โดยผ่านหัวหน้ากลุ่มวิชา และรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ตามลำดับ








6. อาจารย์ประจำกลุ่มส่งข้อมูลให้อาจารย์ประจำกลุ่มถัดไป และอาจารย์ประจำชั้น 


เพื่อติดตามนักศึกษา





4. ให้นักศึกษาบันทึกรายงานเหตุการณ์เสนออาจารย์สอนภาคปฏิบัติ/อาจารย์พี่เลี้ยง





3. ส่งพบแพทย์ / ปฏิบัติตามแนวทางของโรงพยาบาล








2. ทำความสะอาดบาดแผลหรือบริเวณที่สัมผัส





นักศึกษาถูกเข็มทิ่มตำ ของมีคมบาด หรือสัมผัสเลือด หรือสารคัดหลั่งอื่นๆ ของผู้ป่วย








นักศึกษาสัมผัสผู้ติดเชื้อ





รายงานอาจารย์สอนภาคปฏิบัติประจำกลุ่ม/ อาจารย์พี่เลี้ยง





รายงานหัวหน้าหอผู้ป่วย





ตรวจคัดกรองโควิดตามมาตรการของโรงพยาบาล





ปฏิบัติตามแนวทางการตรวจวินิจฉัยผู้สงสัยติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019


(กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข)
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